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Nota Introdutdria

O presente relatério de avaliagdo assume-se como um instrumento ao servigo da
melhoria continua, no admbito do Sistema de Garantia de Qualidade da Escola

Profissional de Cortegaca.

O relatério resulta da monitorizagao de resultados que acompanha todo o ano letivo,
com o objetivo de ir verificando o alcance, ou desvios face ao planeado. Tem por base
os indicadores e metas definidos quer nos processos de operacionalizagdo, quer no

Projeto Educativo/Documento Base.

A detecdo de desvios origina a recomendacéo de agdes corretivas ou de melhoria que

contribuam para a prossecucao das metas delineadas.

A elaboracdo deste relatorio € da responsabilidade da Equipa de Monitorizagdo da

Qualidade.
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Abreviaturas

UFCD — Unidade de Formacao de Curta Duragao

DAC — Dominio de Autonomia Curricular

SPO — Servicos de Psicologia e Orientacao

TM1 — Turma do Curso Profissional de Técnico/a de Multimédia — 12 ano

TM2 — Turma do Curso Profissional de Técnico/a de Multimédia — 22 ano

TM3 — Turma do Curso Profissional de Técnico/a de Multimédia — 32 ano

TAP1 — Turma do Curso Profissional de Técnico/a de Apoio Psicossocial — 12 ano
TAP2 - Turma do Curso Profissional de Técnico/a de Apoio Psicossocial — 22 ano
TAP3 - Turma do Curso Profissional de Técnico/a de Apoio Psicossocial — 32 ano
CEF — Curso de Educacgao e Formacgao

CEF/OET — Turma do Curso de Educacdo e Formac&o de Operador/a de
Eletrénica/Telecomunicagdes

CEF/IRC — Turma do Curso de Educacdo e Formacdo de Instalador/a Reparador/a de

Computadores

E.E. — Encarregados/as de Educacio
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1. Objetivos da autoavaliagao

A autoavaliacado € um processo continuo que tem como principal finalidade analisar
as areas de sucesso e de melhoria dentro da organizagao escolar. Dela fazem parte
varios atores que desempenham fungdes diversas, mas cujo papel é fundamental
para auxiliar a Escola a atingir as suas metas e, consequentemente, a prestar um

servigco educativo com qualidade reconhecida.
A autoavaliacdo assenta nos seguintes principios e objetivos:

e Promover a qualidade do ensino e aprendizagens dos alunos e alunas;

e Aferir o sucesso educativo segundo uma politica de qualidade, exigente e de
responsabilidade;

e I|dentificar os pontos fortes dando-lhes destaque dentro e fora da
organizacao;

e |dentificar areas de melhoria do planeamento de agbes e da gestao escolar;

e Promover uma cultura de melhoria continua;

¢ Dar visibilidade a qualidade do trabalho desenvolvido na Escola, através da
publicac&o dos resultados alcangados;

e Produzir informacdo que suporte a tomada de decisdao por parte das

estruturas de gestéo escolar.
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2. Equipa de avaliagao e metodologia de trabalho
A avaliagao esta inevitavelmente ligada a qualidade, pelo que a equipa de avaliagédo

coincide com a Equipa de Monitorizagdo da Qualidade. A avaliacao é, por isso, mais

uma das suas competéncias.
A metodologia de trabalho assenta nas seguintes agdes:

e Aplicacao de questionarios;

e Analise documental;

¢ Analise de informacéo estatistica;

e Observacao direta de praticas letivas e nao letivas;

e Promocao e participagdo em reunides;

o Estabelecimento de contactos com as partes interessadas;
e Consulta do Portal Escolar;

e Criagao de instrumentos de monitorizagao;

e Elaboracéo de relatérios.
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3. Indicadores e instrumentos de avaliagao

O processo de autoavaliagdo da Escola Profissional de Cortegaca assenta na
avaliagao dos indicadores e metas definidos quer no Projeto Educativo/Documento
Base, quer nos processos de operacionalizacdo que foram criados de modo a tornar

a gestao da Escola mais eficiente.

A avaliagdo € apoiada por um instrumento de monitorizagdo fundamental
(Monitorizagéo de Processos — Controlo de Indicadores), que congrega todos os
indicadores definidos pela Escola. Nesta ferramenta sédo langados os dados
recolhidos de acordo com uma calendarizacdo previamente estabelecida e
plasmada num outro documento de apoio a gestéo intitulado Planeamento Interno
de Acompanhamento — EQAVET.

No presente relatorio apresentam-se os resultados obtidos em relagao aos seguintes

indicadores:

e Numero de turmas aprovadas;

¢ Grau de cumprimento do Plano Anual de Atividades;

e Taxa de cursos classificados com prioridade 6 ou mais;

¢ NuUmero de candidatos/as;

¢ Numero de alunos/as matriculados por turma nos cursos profissionais;

e Taxa de abandono escolar por turma;

e Taxa de médulos em atraso e UFCD em atraso por turma;

e Taxa de absentismo por turma;

e Taxa de alunos/as que excedem injustificadamente os limites de faltas;

e Taxa de alunos/as com participacdes disciplinares;

e Taxa de docentes que participaram em pelo menos um DAC;

o Taxa de alunos/as CEF acompanhados/as pelo SPO;

¢ Taxa de participagao nas reunides de avaliagcado pelos/as encarregados/as
de educacgao;

e Taxa de empregabilidade;

e Taxa de empregabilidade na area de formagéo;

e Taxa de prosseguimento de estudos;

e Taxa de diplomados em situagcédo desconhecida;

o Taxa de execugao orgamental por projetos encerrados;

o Reporte estatistico das redes sociais: Facebook e Instagram;
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e Dados estatisticos de acesso de site;

e Numero de publicagdes nos canais institucionais;

e Numero de artigos publicados na impressa regional/local;

¢ Grau de cumprimento do plano de formacéo;

e Taxa de participacdo de docentes em acdes de valorizagio;

e Taxa de participacao de ndo docentes em agdes de valorizagao
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4. Resultados do 1.° Periodo
4.1. Planeamento da Formacgao

4.1.1. Turmas aprovadas

Indicador Meta Resultado

Numero de turmas

aprovadas

Numero de turmas aprovadas

3,5
2,5
1,5

0,5

Meta Resultado

Grdfico 1 — Numero de turmas aprovadas

A meta foi alcangada, na medida em que foi aprovado o niumero de turmas definido nas reunides
de concertacao de rede. Porém, a taxa de aprovagao de turmas nao se refletiu na abertura efetiva

do numero de turmas aprovadas.

4.1.2. Plano Anual de Atividades
Indicador Meta Resultado

Grau de Cumprimentos do
Plano Anual de Atividade

92% 96%

Grau de cumprimento do Plano Anual de Atividades

100%
80%
60%
40%

20%

0%
Meta Resultado

Grdfico 2 — Grau de cumprimento do Plano Anual de Atividades

Atendendo as atividades previstas no PAA para o 1.° Periodo, a meta foi alcangcada e até

superada.
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4.1.3. Cursos Prioritarios
Indicador Meta Resultado

Taxa de cursos classificados
o . 50% 67%
com prioridade 6 ou mais

Taxa de cursos classificados com prioridade 6 ou mais
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%
Meta Resultado

Grdfico 3 — Taxa de cursos classificados com prioridade 6 ou mais
No que concerne a taxa de cursos classificados com prioridade 6 ou mais, a meta foi alcangada

e até superada.
4.2. Captacao de alunos/as

4.2.1. NUmero de candidatos/as no ano letivo

Indicador Meta Resultado

Numero de candidatos/as no 64 54
ano letivo

NUumero de candidatos/as no ano letivo
70
60
50
40
30
20

10

Meta Resultado

Grdfico 4 — Numero de candidatos/as no ano letivo

O numero de candidatos/as aos cursos da Escola foi inferior a meta estabelecida, o que merece

uma reflexao por parte da gestdo da Escola.
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4.2.2. Alunos/as matriculados/as por turma — Curso Profissional

Indicador Meta Resultado
Numero de alunos/as
matriculados/as por turma 22 8
CP

Alunos/as matriculados/as por turma - Curso Profissional
30

25
20
15

10

Meta Resultado

Grdfico 5 — Alunos/as matriculados/as por turma — Curso Profissional
Relativamente ao nimero de alunos/as matriculados/as por turma nos cursos profissionais, a

meta foi alcangada e até ligeiramente superada.

4.2.3. Alunos/as matriculados/as por turma — CEF

Indicador Meta Resultado
Numero de alunos/as 1
matriculados/as por turma 15 2
CEF

Alunos/as matriculados/as por turma - CEF
20

15

10

Meta Resultado

Grdfico 6 — Alunos/as matriculados/as por turma — CEF
Relativamente ao nimero de alunos/as matriculados/as por turma nos cursos de educagao e
formacao, a meta foi alcangada.
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4.3. Desenvolvimento do Plano de Formacgao

4.3.1. Taxa de abandono escolar

Indicador Meta Turma Resultado
TM1 8%
TM2 11%
TM3 8%
TAP1 9%
Taxa de abandono escolar
17% TAP2 0%
por turma
TAP3 0%
CEF/OE 0%
CEF/IRC 20%
Global 7%
Taxa de abandono escolar por turma
25%
20%
15%
10%

5%

0%
Meta Global ™1 T™M2 T™M3 TAP1 TAP2 TAP3  CEF/OE CEF/IRC

Grdfico 7 — Taxa de abandono escolar por turma

A taxa global deste indicador € inferior & taxa anual de abandono escolar definida, contudo é
necessario atuar para que o resultado ndo aumente no segundo periodo na mesma proporgao.
O que resultaria num desvio negativo para a Escola. De salientar que a nivel individual a turma
CEF/IRC, no primeiro periodo ultrapassou a barreira dos 17%.
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4.3.2. Taxa médulos e/ou UFCD em atraso por turma

Indicador Meta Turma Resultado
TM1 32%
TM2 28%
TM3 5%
15%
TAP1 23%
Taxa de modulos e/ou UFCD TAP2 10%
em atraso por turma TAP3 13%
Global CP 19%
CEF/OE 0
30% CEF/IRC 66%
Global CEF 33%

Taxa de moédulos e/ou UFCD em atraso - Cursos

Profissionais
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5%
0%
Meta Global ™1 T™M2 ™3 TAP1 TAP2 TAP3

Grdfico 8 — Taxa de mddulos e/ou UFCD em atraso por turma, nos Cursos Profissionais

A taxa global deste indicador € superior a meta estabelecida em 4%, o que merece uma
reflexao por parte da gestao da Escola.

Taxa de UFCD em atraso por turma - CEF

70%

60%

50%
40%
30%
20%

10%

0%

Meta Global CEF OE CEF IRC

Grdfico 9 — Taxa de UFCD em atraso por turma, nos Cursos de Educagdo e Formagdo

A taxa global deste indicador & superior a meta estabelecida em 3%, o que merece uma
reflexao por parte da gestao da Escola.
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4.3.3. Taxa de Absentismo

Indicador Meta Turma Resultado
TM1 17%
T™M2 13%
TM3 9%
1% TAP1 20%
Taxa de absentismo por TAP2 0%
turma TAP3 7%
Global CP 11%
CEF/OE 10%
30% CEF/IRC 50%
Global CEF 30%

Taxa de absentismo por turma - Cursos Profissionais
25%

20%
15%
10%

5%

0%
Meta Global ™1 ™2 ™3 TAP1 TAP2 TAP3

Grdfico 10 — Taxa de absentismo por turma, nos Cursos Profissionais

A taxa global de absentismo nos cursos profissionais é inferior a taxa definida, alcangando-se
assim a meta estabelecida. Contudo, é salientar que a nivel individual a turma TAP1 ultrapassou
a meta em 5% e TM1 em 2%, sendo necessario atuar.

Taxa de absentismo por turma - CEF
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%
Meta Global CEF OE CEF IRC

Grdfico 11 — Taxa de absentismo por turma, nos Cursos de Educagdo e Formagdo

A taxa global de absentismo nos CEF € igual a taxa definida, mas & necessario atuar para que
o resultado ndo aumente no segundo periodo na mesma proporgao.
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4.3.4. Taxa de alunos/as que excedem injustificadamente o limite de faltas

Indicador Meta Turma Resultado

TM1 0%

TM2 0%

TM3 9%

10% TAP1 20%

Taxa de alunos/as que TAP2 0%
excedem injustificadamente o

limite de faltas TAP3 0%

Global CP 5%

CEF/OE 0%

25% CEF/IRC 42%

Global CEF 21%

Taxa de alunos/as que excedem injustificadamente o
limite de faltas - Cursos Profissionais

25%
20%

15%

10%
I H
0%
Meta Global ™1 ™2 ™3 TAP1 TAP2 TAP3

Grdfico 12 — Taxa de alunos/as que excedem injustificadamente o limite de faltas, nos Cursos Profissionais

A taxa global deste indicador é inferior a taxa definida. Contudo, é de salientar que a nivel
individual a turma de TAP1 ultrapassou esta meta em 10%, sendo necessario atuar.

Taxa de alunos/as que excedem injustificadamente o
limite de faltas - CEF
50%
40%

30%

20%
0%

Meta Global CEF OE CEF IRC

Grdfico 13 — Taxa de alunos/as que excedem injustificadamente o limite de faltas por turma, nos Cursos de
Educagdo e Formagéo

A taxa global deste indicador ¢ inferior a taxa definida. Contudo, é de salientar que a nivel
individual a turma de CEF IRC ultrapassou esta meta em 18%, sendo necessario atuar.
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4.3.5. Taxa de alunos/as com participacoes disciplinares

Indicador Meta Resultado

Taxga ple alunos./asl com 259, 20%
participacoes disciplinares

Taxa de alunos/as com participac¢oes disciplinares
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%
Meta Resultado

Grdfico 14 — Taxa de alunos/as com participagées disciplinares

A taxa global deste indicador ¢ inferior a taxa anual definida, mas é necessario atuar para que o
resultado ndo aumente na mesma proporg¢ao, o que resultaria num desvio para a Escola.

4.3.6. Taxa de Docentes que participam em pelo menos um DAC

Indicador Meta Resultado

Docentes que participam em
100% 44%
pelo menos um DAC

Taxa docentes que participam em pelo menos em um DAC

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Meta Resultado

Grdfico 15 — Taxa de docentes que participam em pelo menos em um DAC

Relativamente a taxa de docentes que participaram em pelo menos um DAC, o resultado obtido
€ inferior a meta anual estabelecida. Sendo este um resultado intercalar prevé-se o cumprimento
da meta.
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4.3.7. Taxa de alunos/as dos CEF acompanhados/as pelo SPO
Indicador Meta Resultado

Taxa de alunos/as dos CEF

100% 100%
acompanhados/as pelo SPO

Taxa alunos/as dos CEF acompanhados/as pelo SPO

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Meta Resultado
Grdfico 16 — Taxa de alunos/as dos CEF acompanhados pelo SPO

Em relagéo a taxa de alunos/as dos CEF acompanhados/as pelo SPO, a meta foi alcangada.

4.3.8. Taxa de participagao nas reunioes de avaliacao pelos/as Encarregados/as de

Educacgéao
Indicador Meta Turma Resultado
TM1 100%
TM2 38%
TM3 55%
Taxa de participacéo nas 550 TAP1 50%
reunides de avaliagdo TAP2 100%
pelos/as EE TAP3 93%
CEF/OE 50%
CEF/IRC 50%
Global 67%
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Taxa de participagdo nas reunides de avaliagdo pelos/as EE

120%
100%
80%
60%
40%
20%

0%
Meta Global ™1 ™2 ™3 TAP1 TAP2 TAP3  CEF/IRC CEF/OE

Grdfico 17 — Taxa de participacdo nas reuniées de avaliacdo pelos/as EE

Relativamente a taxa de participacdo nas reunides de avaliagdo pelos/as EE, a meta global foi

alcancada e até superada.

4.4. Empregabilidade e Prosseguimento de Estudos

4.4.1. Taxa de Empregabilidade
Indicador Meta Resultado

Taxa de empregabilidade 75% 37%

Taxa de empregabilidade
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%
Meta Resultado

Grdfico 18 — Taxa de empregabilidade

No que concerne a taxa de empregabilidade dos/as diplomados/as do ciclo de formagao 2017-
2020, o resultado obtido é inferior a meta estabelecida. Os/as diplomados/as estdo a ser
confrontados com a atual conjuntura econémica do pais, acentuada pela situagdo pandémica

que ultrapassamos.
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4.4.2. Taxa de Empregabilidade na area de formagao
Indicador Meta Resultado

Taxa de empregabilidade na
) ~ 13% 33%
area de formacgao

Taxa de empregabilidade na area de formacao
50%
45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5%
0%

Meta Resultado
Grdfico 19 — Taxa de empregabilidade na drea de formagdo

No que concerne a taxa de empregabilidade na area de formagéo, a meta foi alcancada e até

superada.

4.4.3. Taxa de prosseguimento de estudos
Indicador Meta Resultado
Taxa de prosseguimento de

3% 7%
estudos

Taxa de prosseguimento de estudos
8%
7%
6%
5%
4%
3%
2%
1%

0%
Meta Resultado

Grdfico 20 — Taxa de prosseguimento de estudos

No que concerne a taxa de prosseguimento de estudos, a meta foi alcangada e superada.
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4.4.4. Taxa de diplomados/as em situacdo desconhecida

Indicador Meta Resultado

Taxa de diplomados/as em
5% 4%

situagao desconhecida

Taxa de diplomados/as em situagdo desconhecida

6%
5%
4%
3%
2%

1%

0%
Meta Resultado

Grdfico 21 — Taxa de diplomados/as em situagéo desconhecida
No que diz respeito a taxa de diplomados/as em situagdo desconhecida, o resultado foi abaixo

da meta estabelecida como pretendido.
4.5. Gestao Administrativa e Financeira

4.5.1. Taxa de execugao orgamental por projeto encerrado

Indicador Meta Resultado

Taxa de execucao orcamental
: 90% 85%
por projeto encerrado

Taxa de execucdo orcamental por projeto encerrado

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Meta Resultado

Grdfico 22 — Taxa de execugdo orcamental por projeto encerrado
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Relativamente a taxa de execugéo orgamental por projeto encerrado a meta nao foi alcangada

em 5,03%. Este resultado é causado pela taxa de abandono escolar.

4.6. Marketing e Comunicagao

4.6.1. Reporte Estatistico das redes sociais: Facebook e Instagram

Indicador Meta Resultado
Facebook
Visualizacbes FB 150 154
Interagdes FB 450 483
Alcance FB 250 1712
Instagram
Contas alcancgadas 100 88
Interagbes Conteudos 80 86
Seguidores Instagram 70 54

Reporte estatistico do Facebook
1800
1600
1400
1200
1000
800
600
400

200

VisualizagOes Interagdes Alcance

B Meta ® Resultado

Grdfico 23 — Reporte estatistico do Facebook
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Reporte estatistico do Instagram

120

100

80
6
4
2
0

Contas alcangadas InteragBes Conteudos Seguidores Instagram

o

o

o

B Meta ® Resultado

Grdfico 24 — Reporte estatistico do Instagram

Em relagdo ao Facebook as metas foram alcangadas. Porém, relativamente ao Instagram é
necessario atuar para aumentar o niumero de seguidores e contas alcancadas.

4.6.2. Dados estatisticos de acesso ao site institucional

Indicador Meta Resultado

Dados estatisticos de acesso
1500 6136
ao site institucional

Dados estatisticos de acesso ao site institucional

7000
6000
5000
4000
3000
2000

1000

Meta Resultado

Grdfico 25 — Dados estatisticos de acesso ao site institucional
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Relativamente aos dados estatisticos de acesso ao Site, a meta foi alcangada e até superada
expressivamente.

4.6.3. Média mensal de publicagdes nos canais institucionais

Indicador Meta Resultado
Média mensal de publicacées nos 8 12
canais institucionais

Média mensal de publicacdes nos canais institucionais

20
18
16
14
12
10

O N & O ®

Meta Resultado
Grdfico 26 — Média mensal de publicagbes nos canais institucionais

Em relagdo a média mensal de publicagdes nos canais institucionais, a meta foi superada.

4.6.3. Média mensal de artigos publicados na imprensa regional/local
Indicador Meta Resultado
Média mensal de artigos
publicados na imprensa 1 1

regional/local

Média mensal de artigos publicados na imprensa
local/regional

1,40
1,20
1,00
0,80
0,60
0,40

0,20

0,00
Meta Resultado

Grdfico 27 — Média mensal de artigos publicados na imprensa local/regional
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Relativamente a média mensal de artigos publicados na imprensa local/regional, a meta nao foi

alcangada devido ao més de setembro nao ter sido publicado nenhum artigo na imprensa local.

4.7. Gestao de Recursos
4.7.1. Grau de cumprimento do Plano de Formacgao

Indicador Meta Resultado

Grau de cumprimento do
90% 100%
Plano de Formagao

Grau de Cumprimento do Plano de Formacao

100%
80%
60%
40%

20%

0%
Meta Resultado
Grdfico 28 — Grau de cumprimento do plano de formagéo

Relativamente ao grau de cumprimento do Plano de formacao, a meta foi superada.

4.7.2. Participacao de Docentes em agdes de valorizagao profissional
Indicador Meta Resultado

Taxa de participacao de
docentes em acgdes de 50% 89%

valorizacao profissional

Taxa de participacdao de docentes em agdes de
valorizacao profissional

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Meta Resultado

Grdfico 29 - Taxa de participagdo de docentes em agdes de valorizagdo profissional
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Em relacdo a taxa de participacdo de docentes em ac¢des de valorizagdo profissional, o
resultado foi atingido e até superado.

4.7.3. Participacao de nao docentes em agoes de valorizagao profissional
Indicador Meta Resultado
Taxa de participagao de nao
docentes em agdes de 50% 87%

valorizacao profissional

Taxa de participacdo de ndo docentes em acdes de
valorizacao profissional

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Meta Resultado

Grdfico 30 — Taxa de participagdo de ndo docentes em agdes de valorizagdo profissional

Em relacdo a taxa de participacao de ndo docentes em a¢des de valorizagdo profissional, todos

os ndo docentes participaram em ag¢des de valorizagdo profissional de acordo com o planeado.
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5. Conclusodes e recomendagoes de melhoria

| T

Indicador

Numero de turmas
aprovadas

Grau de cumprimento do
Plano Anual de Atividades

Taxa de cursos
classificados com
prioridade 6 ou mais

Numero de candidatos/as
no ano letivo

Numero de alunos/as
matriculados/as por turma
-CP

Numero de alunos/as

matriculados/as por turma
- CEF

Taxa de abandono escolar

OVAR FORMA
Rua da Escola - Apartado 73 - 3886-908 Cortegaga
Telefone: +315 256 750 930 - Fax: +351 256 754 696

E-moail: geral@eprofcor.com Site: www.eprofcor.com
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Conclusoes

A meta foi alcancada, na
medida em que foi
aprovado o numero de
turmas definido nas
reunides de concertacao
de rede. Porém, a taxa de
aprovacgao de turmas nao
se refletiu na abertura
efetiva do niumero de
turmas aprovadas, o que
merece reflexdo por parte
da gestao da Escola.

Atendendo as atividades
previstas no PAA para o
1.° periodo, a meta foi
alcancada e até
ligeiramente superada.

A meta foi alcancada e
superada.

O numero de
candidatos/as aos cursos
da Escola foi inferior a
meta estabelecida, o que
merece uma reflexdo por
parte da gestdo da
Escola.

A meta foi alcancada.

A meta foi alcancada.

A taxa global deste
indicador ¢ inferior a taxa
anual de abandono
escolar definida. Contudo,
€ necessario atuar para
que o resultado nao
aumente no segundo
periodo na mesma
proporgéo, o que

Cofinanciado por

Recomendacgobes de
Melhoria

Reforgar as iniciativas de
captacgao de alunos e
alunas.

Nao Aplicavel.

Nao Aplicavel.

Reforcar iniciativas de
captacgéo de alunos e
alunas. Repensar a oferta
formativa.

Nao Aplicavel.

Nao Aplicavel.

Reforco do
acompanhamento das
medidas de promogéao e
protegéo junto dos/as
técnicas/as que
acompanham os casos
dos alunos e alunas em
situacao do abandono
escolar.
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Taxa de moédulos e UFCD
em atraso por turma - CP

Taxa de UFCD em atraso
por turma - CEF

Taxa de absentismo - CP

Taxa de absentismo -
CEF

OVAR FORMA
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resultaria num desvio
negativo para a Escola.
De salientar que a nivel
individual a turma CEF
IRC, no primeiro periodo
ultrapassou a barreira dos
17%.

A taxa global deste
indicador é superior a
meta estabelecida em 4%,
0 que merece uma
reflexdo por parte da
gestao da Escola.

A taxa global deste
indicador é superior a
meta estabelecida em 3%,
0 que merece uma
reflexdo por parte da
gestao da Escola

A taxa global deste
indicador é inferior a taxa
definida, alcangcando-se
assim a meta
estabelecida.

Contudo, é de salientar
que a nivel individual a
turma TAP1 ultrapassou
esta meta em 5% e TM1
em 2%, sendo necessario
atuar.

A taxa global deste
indicador é igual a taxa
definida, contudo é
necessario atuar para que
o resultado ndo aumente
no segundo periodo na
mesma proporg¢ao, o que
resultaria num desvio
negativo para a Escola.
De salientar que a turma
de CEF IRC ultrapassou a
barreira definida em 20%,
sendo necessario atuar
nesta turma.

Cofinanciado por

poch B 5520 BRI
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Os SPO devem reforgar a
intervencao quanto a
situacao de abandono e
situacao escolar dos/as
alunos/as menores.

Reforcar o
acompanhamento aos/as
alunos/as com
modulos/UFCD em atraso
e aumentar o numero de
momentos de
recuperagao de
modulos/UFCD.

Reforgar o
acompanhamento aos/as
alunos/as com UFCD em
atraso e aumentar o
numero de momentos de
recuperagao de UFCD.

Reforgar a sensibilizagao
aos/as alunos/as e EE
para a importancia da
assiduidade para o
sucesso escolar.

Dinamizacao de agbes de
motivagao para a saida
profissional.

Reforgar a sensibilizagcao
aos/as alunos/as e EE
para a necessidade de ser
assiduos/as para o seu
sucesso escolar

Dinamizagao de agdes de
motivagao para a saida
profissional.

Reforgar o
acompanhamento dos
Servigos de Psicologia e
Orientagao.

Realizar mecanismo
visuais de apoio ao
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Taxa de alunos/as que
excedem
injustificadamente o limite
de faltas - CP

Taxa de alunos que
excedem
injustificadamente o limite
de faltas - CEF

Taxa de alunos com
participa¢des disciplinares

FORMA

Rua da Escola - Apartado 73 - 3886-908 Cortegaga

A taxa global deste
indicador é inferior a taxa
definida, alcancando-se
assim a meta
estabelecida. Contudo, é
de salientar que a nivel
individual a turma TAP1
ultrapassou esta meta em
10%, sendo necessario
atuar.

A taxa global deste
indicador ¢é inferior a taxa
definida.

Contudo, é de salientar
que a nivel individual a
Turma CEF IRC
ultrapassou esta meta em
18%, sendo necessario
atuar nesta turma para a
diminuigdo de faltas
injustificadas.

A taxa global deste
indicador ¢é inferior a taxa
anual definida, contudo é
necessario atuar para que
o resultado ndo aumente
no segundo periodo na
mesma proporg¢ao, o que

Cofinanciado por

estudo, com vista a
aumentar o sucesso
escolar e
consequentemente a sua
motivacgao.

Reforgar a sensibilizagao
aos/as alunos/as e EE
para a importancia da
assiduidade para o
sucesso escolar.

Dinamizacédo de agbes de
motivagao para a saida
profissional.

Reforgar a sensibilizagao
aos/as alunos/as e EE
para a necessidade de ser
assiduos/as para o seu
sucesso escolar

Dinamizagao de agbes de
motivagao para a saida
profissional.

Reforcar o
acompanhamento dos
Servicos de Psicologia e
Orientagao.

Realizar
mecanismo/recursos
visuais de apoio ao
estudo, com vista a
aumentar o sucesso
escolar e
consequentemente a sua
motivacgao.

Reforgar o apoio dos
Servigos de Orientacéo e
Psicologia. Continuar a
implementar agbes de
sensibilizagdo acerca do
bullying e da violéncia,
bem como agdes de
formagao dentro desta
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Taxa de Docentes que
participam em pelo menos
um DAC

Taxa de alunos/as dos
CEF acompanhados pelo
SPO

Taxa de participacédo nas
reunides de avaliagao
pelos EE

Taxa de empregabilidade

Taxa de empregabilidade
na area de formacéao

Taxa de prosseguimento
de estudos

Taxa de diplomados em
situagao desconhecida.

Taxa de execugao
orgamental por projeto
encerrado

resultaria num desvio
negativo para a Escola.

O resultado obtido é
inferior a meta anual
estabelecida. Sendo este
um resultado parcial
prevé-se o cumprimento
da meta.

A meta foi alcancada.

A meta foi alcancada.

O resultado obtido é
inferior a meta
estabelecida. Os/as
diplomados/as estéo a ser
confrontados com a atual
conjuntura econdmica do
pais, acentuada pela
situacao pandémica que
ultrapassamos.

A meta foi alcancada e
superada.

A meta foi alcancada e
superada.

A meta foi alcancada e
superada.

A meta nao foi alcancada
em 5,03%. Este resultado
€ causado pela taxa de
abandono escolar, pelo
que é necessario atuar
para aumentar esta taxa.

area de para docentes e
nao docentes.

Nao aplicavel.

Nao aplicavel.

Nao aplicavel.

Continuar a divulgar as
ofertas de emprego a que
a Escola tenha acesso.

Nao aplicavel.

Nao aplicavel.

Nao aplicavel.

Reforco do
acompanhamento das
medidas de promogéao e
protegéo junto dos/as
técnicas/as que
acompanham os casos
dos alunos e alunas em
situacao do abandono
escolar.

Os SPO devem reforgar a
intervengdo quanto a
situacdo de abandono e
situacao escolar dos/as
alunos/as menores.
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Reporte estatistico das
redes sociais: Facebook e
Instagram

Dados estatisticos de
acesso ao Site

Média mensal de
publicacbes nos canais
institucionais

Média mensal de artigos
publicados na imprensa
regional/local

Grau de cumprimento do
Plano de Formagéo

Taxa de participacéo de
Docentes em acbes
valorizagao profissional

Taxa de participacéo de
Nao Docentes em acgdes
valorizagao profissional
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Em relacédo ao Facebook,
as metas foram
alcancadas. Porém
relativamente ao
Instagram é necessario
atuar para aumentar o
numero de seguidores e
de contas alcancadas.

A conta de Instagram é
muito recente, pelo
contamos em breve atingir
as metas definidas.

A meta foi alcancada e
superada.

A meta foi alcancada e
superada.

A meta nao foi alcangada,
porque em setembro nao
foi publicado nenhum
artigo na imprensa
regional/local.

A meta foi alcancada e
superada.

A meta foi alcancada e
superada.

A meta foi alcancada e
superada.
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Divulgar as redes sociais
da escola na comunidade
escolar. Criar atividades
nas redes sociais atrativas
para os/as alunos/as,
como por exemplo
concursos, divulgacao dos
trabalhos dos mesmos,
com entrevistas

Nao aplicavel.

Nao aplicavel.

Reforgar o numero de
publicacbes na imprensa
regional/local.

Nao aplicavel.

Nao aplicavel.

Nao aplicavel.
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